
NeuregeluNg voN vorstaNdsvergütuNg uNd PflichteN des aufsichtsrats   i   das vorstag



Neuregelung von Vorstandsvergütung und Pflichten
des Aufsichtsrats  – das VorstAG

Die Billigung der Vorstandsvergütung

durch die Hauptversammlung –

Bernhard Orlik 

Diskussion

Veränderungen aktueller Vergütungs -

strukturen durch VorstAG? – Karl Wirth

Auswirkungen des VorstAG auf die

D&O Versicherung – Nicole Weyerstall

Keynote Speech –

Dr. Dr. h.c. Manfred Gentz

Neuregelungen des VorstAG –

Dr. Dirk Besse

Praxisfragen der Umsetzung des 

VorstAG – Dr. Gernod Meinel



Veranstaltungsort und Termin

Eine Anfahrtsskizze zu dem Veranstal-

tungsort finden Sie im Internet unter

www.villa-rothschild.com

Der Kostenbeitrag für die Teilnahme am

Seminar beträgt Euro 250,-- je Teilnehmer. 

Königstein im Taunus

am Dienstag, 13. Oktober 2009

ab 15:00 Uhr 

Villa Rothschild 

Im Rothschildpark 1

61462 Königstein im Taunus



Die Themen

Neuregelungen des VorstAG  –

Dr. Dirk Besse

– Das neue System der Vorstandsvergü-

tung

– Pflichten des Aufsichtsrats bei der Ver-

gütungsermittlung

– Ergänzende Empfehlungen des Deut-

schen Corporate Governance Kodex

– Geltung für die mitbestimmte GmbH

Keynote Speech  –

Dr. Dr. h.c. Manfred Gentz, 

Vorsitzender des Aufsichtsrats der

Deutsche Börse AG und Mitglied der

Regierungskommission Deutscher 

Corporate Governance Kodex (DCGK)



Die Themen

Auswirkungen des VorstAG auf die 

D&O Versicherung  – Nicole Weyerstall 

– Pflichten für das Unternehmen als 

Versicherungsnehmerin

– Möglichkeiten der Versicherung des

Selbstbehaltes für den Vorstand

– Besonderheiten im Schadenfall

– Zukünftige Entwicklung der D&O 

Versicherung

Veränderungen aktueller Vergütungs-

strukturen durch VorstAG?  – Karl Wirth 

– Einordnung des VortsAG in internatio-

nale Entwicklungen

– Aktuelle Vergütungshöhen und 

-strukturen in Großkonzernen

– Ausblick

Praxisfragen der Umsetzung des 

VorstAG  – Dr. Gernod Meinel

– Die Verpflichtung des Aufsichtsrats zur

Kürzung von Vorstandsvergütungen

– Tipps zur Vertragsgestaltung mit Vor-

ständen

– Auswirkungen auf bestehende Vor-

standsverträge

– Dokumentationspflichten des Auf-

sichtsrats



Die Themen

DiskussionDie Billigung der Vorstandsvergütung

durch die Hauptversammlung  –

Bernhard Orlik 

– Beschlussinhalt und Auskunftspflicht in

der Hauptversammlung

– Folgen einer Missbilligung durch die

Hauptversammlung

– Erfahrungen mit einer ähnlichen Rege-

lung aus Großbritannien



Die Veranstalter

HOGAN & HARTSON RAUE LLP gehört zu den angesehensten internationalen Anwaltssozietäten mit 27 Standorten weltweit, an

denen über 1100 Rechtsanwälte tätig sind. In Deutschland ist Hogan & Hartson Raue LLP seit 2001 präsent, zunächst in Berlin, seit

2004 auch in München. Mit über 60 Anwälten berät Hogan & Hartson Raue LLP aus Deutschland nationale und internationale Man -

danten, unter ihnen zahl reiche börsennotierte Gesellschaften. Ein Schwerpunkt der Tätigkeit ist die Arbeit für Mandanten in regulierten

Märkten. JUVE hat Hogan & Hartson Raue LLP 2008 als Arbeitsrechtskanzlei des Jahres und 2007 als Kanzlei des Jahres für Energie-

recht ausgezeichnet. 



Die Veranstalter

Die Haubrok Corporate Events GmbH zählt zu den führenden Beratungs- und Dienstleistungsunternehmen in Deutschland rund 

um das Thema Hauptversammlung. In 2007 wurden für mehr als 150 Kunden aller Größen maßgeschneiderte Leistungen im modula-

ren «Baukastensystem» oder als Full-Service-Partner erbracht. Mit eigenen ausgereiften IT-Lösungen begleitet die Haubrok Corporate

Events GmbH Hauptversammlungen professionell und sicher.



Die Referenten

Karl Wirth 

Partner

Ernst&Young GmbH 

Wirtschaftsprüfungsgesellschaft

Bernhard Orlik

Geschäftsführer

Haubrok Corporate Events GmbH

Nicole Weyerstall 

Leiterin Financial Lines, 

Zürich Global Corporate

Zürich Versicherung AG

Dr. Dirk Besse

Rechtsanwalt, Partner

Hogan & Hartson Raue LLP

Dr. Gernod Meinel

Rechtsanwalt und Notar, Partner

Hogan & Hartson Raue LLP



Anmeldungen bitte bis 

Mittwoch, 7. Oktober 2009 

per Fax +49 89 21 0 27 298 oder 

per E-Mail an info@haubrok-ce.de

Hiermit melde ich mich verbindlich für 

das Praxisseminar am 13. Oktober 2009

in Königstein im Taunus an.

Die Anmeldung

Name/Vorname

Unternehmen

Straße

PLZ/Ort

Telefon/Telefax

E-Mail

Datum/Unterschrift
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